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6546BB Nijmegen

Druten, 28 februari 2024

Geachte bestuur,

1 SAMENSTELLINGSVERKLARING

De jaarrekening van stichting Streekomroep RN7 te Nijmegen is door ons samengesteld op basis van
de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2023 en de
winst-en-verliesrekening over 2023 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichtingen is onder
andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving opgenomen.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons
alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden dan ook uitgevoerd vanuit de
veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan.

Wij hebben deze samenstellingsopdracht uitgevoerd in overeenstemming met Nederlands recht en
volgens richtlijnen en werkschema's, welke gebaseerd zijn op het NOAB kwaliteitssysteem (NKS). Dit
houdt onder meer in dat wij ons gehouden hebben aan de voor ons geldende voorschriften in de
verordeningen van de Nederlandse Orde van Administratie en Belastingdeskundigen (NOAB).
Daardoor mag u er van uit gaan dat wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig,
integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte
gegevens.

Op grond van bovenstaande wordt van ons verwacht dat wij de jaarrekening samenstellen in
overeenstemming met Titel 9 Boek 2 van het Nederlands Burgerlijk Wetboek (BW). Wij hebben
daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiéle verslaggeving
toegepast.

De in dit kader uitgevoerde werkzaamheden bestonden in hoofdzaak uit het verzamelen, het
verwerken, het rubriceren, vergelijken, onderling aansluiten en het samenvatten van financiéle
gegevens ten behoeve van de jaarrekening en of kredietrapportage. Wij hebben geen controle- of
beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen om een oordeel te geven of een
conclusie te trekken met betrekking tot de getrouwheid van de jaarrekening.

Druten, 28 februari 2024

FiscaalPlus V.O.F.

namens deze,

A. Martena
FiscaalPlus vof T 0487 84 19 82
Boslaan 34 M 06 | 145 7532

6652 GH Druten

info@fiscaalplus.nu

fiscaalplus.nu
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2 RESULTATEN

ONTWIKKELING RESULTAAT

De verslagperiode is afgesloten met een resultaat van € 18.761, tegenover € -49.774 over 2022. Ter
analyse van het resultaat dient de volgende opstelling, die is ontleend aan de staat van baten en
lasten.

2023 2022
€ % € %

Netto-omzet 43.155 100,0 36.843 100,0
Subsidiebaten 297.134 688,5 258.974 702,9
Inkoopwaarde van de omzet - - -436 -1,2
Brutomarge (dekkingsbijdrage) 340.289 788,5 295.381 801,7
Personeelskosten
Lonen en salarissen 53.114 123,1 70.905 192,5
Sociale lasten 11.029 25,6 15.491 42,0
Andere personeelskosten 61.965 143,6 64.640 175,4
Afschrijvingen en waardeverminderingen
Afschrijvingen materiéle vaste activa 26.319 61,0 29.312 79,6
Overige bedrijfskosten
Huisvestingskosten 79.317 183,8 74.889 203,3
Verkoopkosten 3.943 9,1 2.012 5,5
Auto- en transportkosten 25.090 58,1 21.929 59,5
Kantoorkosten 51.795 120,0 53.342 144,8
Algemene kosten 8.956 20,8 12.600 34,2
Som der vaste kosten 321.528 745,1 345.120 936,7
Exploitatieresultaat 18.761 43,5 -49.739 -135,0
Financiéle baten en lasten - - -35 -0,1
Resultaat 18.761 43,5 -49.774 -135,1
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3 BESTUURSVERSLAG

3.1 Financieel jaarverslag

Samenvatting

Voor RN7 was 2023 een zwaar financieel jaar. En dat al voor twee jaren op rij. De geéxplodeerde
energieprijzen leidden tot een strak sturen op uitgaven en gedurende het jaar bezuinigen waar mo-
gelijk, ook personeel. Gedurende het jaar ontstond daardoor een reéle behoefte om de omvang van de
redactie na twee jaar inkrimpen toch weer te verruimen. In het najaar werd bekend dat de aange-
vraagde projectsubsidie “Professionalisering lokale omroepen” van het Stimuleringsfonds voor de
Journalistiek voor 2024 toegekend zou gaan worden. Dit bracht veel perspectief op professionele groei
van RN7 in de komende jaren. Niet alleen groei van de omvang van de betaalde professionele kern van
RN7 maar vooral ook de professionele ontwikkeling van vrijwilligers, stagiares en betaalde
medewerkers. Dit alles in perspectief van de intensieve samenwerking die in 2023 is gestart met de
lokale omroepen GL8 (Heumen en Mook & Middelaar), Omroep Berg en Dal en ExtraFM (West Maas en
Waal), begeleid vanuit onze sectororganisatie Nederlandse Lokale Publieke Omroepen en die op basis
van Overheidsbeleid op termijn moet uitmonden in het samengaan binnen één streekomroep.

Financieel resultaat over 2023

Staat van baten en lasten. De Bijlage toont de jaarcijfers 2023 in de context van de Begroting 2023 en
de Realisatie 2022.

RN7 heeft 2022 afgesloten met een positief resultaat van +18.761 €. Dit is in lijn met het verwachte
resultaat in de in april 2023 bijgestelde begroting (+ 17.147 €). Een bijgestelde begroting was nodig om
in te kunnen spelen op een substantiéle naheffing voor energiekosten aanvang 2023, een ingezette
bezuiniging op de personele formatie, een verbeterd energiecontract in het voorjaar en het vooruitzicht
van bijdragen uit financiéle noodfondsen.

Balans. Het posieve resultaat vult het negatieve vrije vermogen van RN7 aan waardoor het negatieve
vermogen daalt met € 18.761 van -53,6 k€ in 2022 naar — 34,5 k€ ultimo 2023. Ultimo 2024 wordt een
verdere daling van het negatieve vermogen voorzien.

Op de balans staan twee voorzieningen voor een totaal van 135 k€: één voor de kosten van personele
calamiteiten (ziekte, conflict) en één voor de kosten van een toekomstige verhuizing na het eindigen
van de huur.

De balans toont dat ultimo 2023 de liquiditeitspositie van RN7 verbeterd is: van +7,4 naar +233,9 k€.
Dat komt in de eerste plaats door het bijschrijven eind oktober van een groot deel de projectsubsidie
voor 2024; hier staat dan ook een schuld van 200 k€ tegenover. De “reeéle” liquiditeit is gestegen naar
circa 34 k€. Voor de voorzieningen op de balans zou al minimaal 135 k€ aan liquide middelen
beschikbaar moeten zijn. Deze discrepantie wordt verklaard door de investeringen in de afgelopen vijf
jaren en die in totaal circa 150 k€ vergden; noodzakelijke investeringen in camera’s geluidsapparatuur,
servers, studioapparatuur, werkstations, FM-zenders, et cetera. Deze investeringen zijn vooraf elk in
één keer betaald en tastten daarmee de liquiditeit aan; tegelijkertijd werden in de exploitatie slechts de
afschrijvingskosten (gedurende vijf jaar 20% van de aanschafwaarde) opgenomen.
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Omdat eind 2022, aanvang 2023 een kritische grens werd genaderd, zal het sturen op de liquiditeits-
positie van RN7 in de toekomst meer aandacht krijgen. Dit zal er in resulteren dat in de komende pe-
riode van zes tot zeven jaren jaarlijks een positief resultaat van 10 a 20 k€ moet worden nagestreefd
om voldoende dekking te kunnen hebben voor de noodzakelijk geachte voorzieningen. Zonder deze

voorzieningen is de financiele kwetsbaarheid van RN7 te groot en is het voortbestaan bedreigd.

Vergelijking exploitatieresultaat 2023 met de begroting 2023
Zoals gezegd, het gerealiseerde resultaat over 2023 komt overeen met het het (bijgesteld) begrote
resultaat. Een teken dat RN7 (weer) in control is over haar bedrijfsvoering.

Ten opzichte van de bijgestelde begroting was er sprake van meevallende baten (voornamelijk uit
noodfondsen), een stijging van de personeelskosten door het aannemen van nieuw personeel per
november 2023 (+10 k€), hogere huisvestingskosten (+ 10 k€, met name vanwege huur- en ener-
gielasten), hogere kosten voor auto’s en vervoer (+4,5 k€ in verband met schades en nieuwe be-
lettering). Daar stond tegenover dat vanwege hand op de knip houden de algemene kosten lager
uitvielen dan begroot (- 5,5 k€).

Vergelijking exploitatieresultaat 2023 met 2022

Ten opzichte van het exploitatieresultaat 2022 (-49,7 k€) is het resultaat over 2023 aanmerkelijk ver-
beterd (+18,7 k€). dat was ook voorgenomen en absoluut noodzakelijk om voort te kunnen blijven
bestaan.

Ten opzichte van 2022 zijn de subsidiebaten toegenomen (deels indexatie en deels door tijdelijke
noodfondsen). Daar staat tegenover dat de kosten voor huisvesting (verklaarbaar vanuit huurindexatie
en gestegen energieprijzen) toenamen, alsmede de personeelskosten (reorganisatie om de tering naar
de nering te kunnen zetten). De autokosten zijn in 2023 gestegen ten opzichte van 2022 vanwege
incidentele kosten (schade en belettering bij de overgang naar nieuwe lease-auto’s).

Financieel meerjarenperspectief

Een glorend perspectief. In de afgelopen jaren zag RN7 zich herhaaldelijk gesteld voor fors teruglopende
inkomsten en fors stijgende kosten (2020: wegvallen 175 k€ jaarlijkse extra subsidie gemeente
Nijmegen; terugval reclame- en barterinkomsten in 2022 en 2023 door de COVID-crisis, wegvallen
barterdeal voor huur: +35 k€ extra lasten; exploderende energieprijzen in de loop van 2022).

Dit heeft jaren van reorganiseren en kostenbesparingen op overige zaken betekend om baten en lasten
in balans te houden. Ook in 2024 is het daarmee nog niet gedaan.
in 2024 en 2025 worden fors hogere lasten verwacht voor:
e Per 2024 +25 k€ aan nieuwe lasten voor de opzet en het onderhoud aan de website en tele-
foonapp die voorheen door Omroep Gelderland werden gehost;
e Per 2024 +5 k€ hogere kosten voor administratiekantoor
e in 2025 + 15 k€ stijging kosten ter verkrijgen van een controleverklaring op de jaarcijfers).

Echter, de toekenning van een subsidie van 250 k€ voor 2024 door het Stimuleringsfonds voor de
Journalistiek biedt in 2024 alle ruimte om de betaalde, professionele kern van medewerkers uit te
breiden en met vrijwilligers, stagiaires en medewerkers professioneel te groeien. De verwachting is dat



FISCAAI

PLUS

deze projectsubsidie ook in 2025 verleend zal worden bij goed gevolg in 2024. En onder voorbehoud
van het politieke klimaat en overheidsbeleid van een nieuw te vormen regering dit jaar.

Het streven is om in de komende jaren telkens een positief resultaat van 10-20 k€ te realiseren om de
liquiditeitspositie van RN7 weer op orde te krijgen.

Controleverklaring

In 2022 werd RN7 geconfronteerd met een nieuw verschijnsel. Het tekort op de arbeidsmarkt en de
werkdruk in de sector leidde er toe dat het accountantskantoor dat in het verleden de controle op de
jaarrekening uitvoerde hiervan verder afzag. RN7 werd gedwongen om een nieuwe accountant te
vinden. Slechts één bedrijf bleek daartoe bereid. Echter de gevraagde prijs hiervoor was excorbitant (te
beginnen vanaf 18 k€ in plaats van circa 3 k€ in voorgaande jaren). Omdat RN7 de financiéle middelen
ontbeerde om deze enorme kostenstijging te kunnen dragen is over de jaarcijfers 2022 volstaan met
een samenstellingsverklaring.

Over de jaarcijfers 2022 is daarom in 2023 dispensatie voor het aanleveren van een controleverklaring
gevraagd aan en verkregen van het Commissariaat voor de Media. Voor de jaarcijfers 2023 zal herhaald
dispensatie worden gevraagd. Door de overgang naar een nieuw administratiekantoor heeft RN7 zich
met ingang van 2025 verzekerd van een accountantskantoor dat controle op de jaarrekening kan
uitvoeren (jaarrekening 2024).

3.2 Bestuursverslag

Doelstellling RN7 en resultaat activiteiten

Maatschappelijke opdracht. RN7 vervult een belangrijke maatschappelijke functie. De regionale om-
roep verbindt burgers met elkaar en met hun omgeving. Herkenning, nabijheid, gemeenschapsgevoel
en participatie zijn daarbij kernbegrippen. Juist omdat gemeenten steeds meer taken uitvoeren die de
levenssfeer van inwoners rechtstreeks raken, zoals de zorg en arbeidsparticipatie, wordt de con-
trolerende en agenderende functie van de lokale publieke omroepen alleen maar belangrijker. RN7
verzorgt een onafhankelijke en kritische nieuwsvoorziening over bestuurlijke en maatschappelijke
onderwerpen — ook wanneer deze niet langer in het middelpunt van de belangstelling staan. Wij
volgen burgerinitiatieven en de politieke agenda, waarbij wij burgers betrekken bij lokale en regionale
activiteiten en vraagstukken. Daarmee dragen wij bij aan het cement dat onze samenleving bindt.

RN7 moderne, multimediale omroep. Geheel 2023 was RN7 actief op radio, tv, website, telefoon-app,
Instagram, Facebook, Youtube-kanaal, X (voormalig Twitter) en Soundcloud.

In 2023 is een formele aanvraag ingediend om in de toekomst ook lokale digitale radio te mogen
verzorgen via een DAB*-kanaal.

Talentontwikkeling. De maatschappelijke waarde van RN7 komt ook tot uitdrukking doordat het (jong)
talent een (opleidings)plek biedt als springplank naar een carriere binnen de wereld van radio, TV of
andere sociale media. Ook in 2023 hebben diverse stagiares professionele ervaring kunnen opdoen bij
RN7.
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Waar we vandaan komen. Vanuit de overheid is medio 2014 het streven ingezet om het aantal lokale
omroepen (ongeveer 260) terug te brengen tot circa tachtig streekomroepen. Op verzoek van de ge-
meente Nijmegen heeft RN7 het voortouw genomen dit voor deze streek te regelen. Op 1 januari 2019
is RN7 officieel van start gegaan. Per november 2019 is de gemeente Overbetuwe als laatste gemeente
toegetreden. Eind 2019 is een nieuwe, centraal gelegen locatie betrokken die recht doet aan het
streekkarakter van RN7. In 2020 werd voor het eerst uitgezonden als streekomroep voor de gemeenten
Beuningen, Druten, Nijmegen, Overbetuwe en Wijchen.

Waar we naar toe gaan. Na enkele tumultueuze jaren (fusie, verhuizing, reorganisatie, wisseling per-
soneel) stond 2022 en 2023 aanvankelijk in het teken van “bouwen”:
e Kwaliteit van de organisatie verhogen en gaan borgen;
Uit een eerste zelfscan in 2020 blijkt dat RN7 inmiddels voldoet aan een groot aantal criteria.
e Van RN7 een meer verkoopbaar product maken waardoor meer inkomsten uit reclame en
barterdeals kunnen worden gegenereerd. In 2022 is daartoe een missie en visiedocument
ontwikkeld en zijn vrijwilligers, medewerkers en het programma bepalend Orgaan hierop
geconsulteerd.
e De kwetsbaarheid van de organisatie reduceren door de vrijwilligersorganisatie uit te breiden.
Eind 2022 en de eerste helft van 2023 moest alle aandacht worden gericht op het beheersen van de
exploderende kosten als gevolg van de Oekrainecrisis en de COVID-crisis die daaraan vooraf ging.

In 2023 werd de focus ook gericht op intensieve samenwerking met naburige lokale omroepen in
perspcetief van de vorming van één streekomroep (zie verderop).

Organisatie en bestuur
Samenstelling bestuur. Eind 2023 bestond het bestuur van RN7 uit de volgende personen:

Naam Maatschappelijke functie(s)

Nadine Huntink (directeur) eigenaar adviesbedrijf; gemeenteraadslid Druten.

Ciska Veenhoff jurist / zelfstandig ondernemer

Danny Theunisse zelfstandig ondernemer

Eugeéne Janssen voormalig bestuurder woningbouw; diverse bestuurlijk vrijwilligerswerk

Frans Laarakker bestuurder primair onderwijs

Toine Janssen (vz) voormalig bestuurder; toezichthouder onderwijs, kinderopvang en bij Veilig Verkeer Nederland

Het bestuur (met uitzondering van de directeur-bestuurder) verricht haar werkzaamheden pro deo.

In november 2023 is een nieuwe directeur-bestuurder geworven als opvolger van Nadine Huntink die
per 2024 RN7 verlaat voor een nieuwe betrekking elders. Per 8 januari 2024 zal Robert Claus de functie
van directeur-bestuurder gaan vervullen.

Representativiteit bestuurssamenstelling. Belangrijke overwegingen bij de samenstelling van het be-
stuur van RN7 zijn:
o afkomstig uit zoveel mogelijk gemeenten die RN7 een zendmachtiging hebben toegekend.
e zoveel mogelijk verbondenheid met en vertegenwoordiging vanuit de volgene sectoren: lokale
bedrijfsleven, sport, cultuur, onderwijs, zorg en welzijn.

10
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Governancestructuur RN7. RN7 hanteert een one-tier bestuursmodel waarbij de bestuursleden een
toezichthoudende rol vervullen jegens de directeur-bestuurder die eveneens deel uit maakt van het
bestuur.

Personeel verloop in de organisatie. Als gevolg van de noodzakelijke beheersing van kosten is in 2023
afscheid genomen twee personeelsleden. Als gevolg van het eindigen van projectaanstellingen op
samenwerkingsprojecten met de NOS en Omroep Gelderland is ook afscheid genomen van twee me-
dewerkers. Dit heeft er toe geleid dat de professionele redactie fors kromp. En daarmee ging ook ge-
wenste professionele expertise verloren, onder andere op de inzet van sociale media. Deze lancune is
echter ingevuld door vrijwilligers en de redactie.

Eind 2023 heeft di ertoe geleid dat de redactie met wtee personen is uitgebreid. Dit mede ook in per-
spectief van de extra projectmiddelen die RN7 in 2024 (en waarschijnlijk ook in daarop volgende jaren)
ter beschikking heeft.

Programma Bepalend Orgaan (PBO). Medio 2022 is een volledig nieuw PBO geworven. Per 1 januari
2023 is men formeel in functie getreden. Het PBO is in 2023 vier maal bijeen geweest. Het PBO heeft
aandachtsgebieden vastgesteld en heeft daar in de loop van het jaar ook gecontroleerd of er in arti-
kelen en programma’s voldoende aandacht aan geschonken is. Bovendien heeft het PBO gecheckt of en
heeft ze geconcludeerd dat er sprake is geweest van een lokaal toereikend media aanbod. Bovendien
heeft ze in die bijeenkomsten informele adviezen gegeven aan de directie en redactie

Naam Functie Achtergrond /sector Woonplaats
Paul van de Scheur Sales consultant Techniek Groesbeek
Henk Pepping Interim Directeur Onderwijs Wijchen
Rachel Notenboom (voorzitter) Directeur Timantti IT en verandermanagement Alphen (GLD)
Rob Jaspers Journalist/columnist Journalistiek Nijmegen

De vacature in het PBO na het vertrek van Jan Uitdehaag (Druten, expertise onderwijs, cultuur) wordt
pas ingevuld bij de integratie van de PBO’s van de omroepen die een samenvoeging nastreven.

Herijking missie en visie RN7. In 2022 is een traject gestart waarin de missie en visie van RN7 opnieuw
geijkt waren aan de huidige omstandigheden in het tegenwoordige tijdsgewricht. Binnen de kaders van
vigerende wet- en regelgeving wil RN7 een streekomroep zijn die:

e Een breed scala aan thema’s en onderwerpen behandelt in nieuwsvoorziening, reportages en
programma’s.

e Aan lokale berichtgeving doet voor alle aangesloten gemeenten. Daarnaast willen wij maat-
schappelijke thema’s en nieuws dat landelijk speelt hyperlokaal maken door het belang voor
inwoners van de regio over het voetlicht te brengen en te vertalen naar zaken die spelen in de
eigen buurt.

e Door nieuws op te hangen aan het persoonlijke verhaal van inwoners.

e Op deze manier tracht RN7 het grote nieuws klein en bevatbaar te maken.

e Daarnaast wil RN7 bijdragen aan een tolerante aandacht waarin plaats is voor iedereen. Dit
impliceert aandacht voor diversiteit en inclusie.

Dit alles vanuit de gedrevenheid om in tijden van nepnieuws en verwarrende informatie inwoners goed
en volledig te informeren, daarmee een verbindende factor te zijn in onze samenleving en aansprekend
nieuws, verstrooiing en amusement te bieden.

11
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De vernieuwd missie en visie wordt na consultatie gedragen door vrijwilligers, stagiaires, medewerkers
en het Programma Bepalend Orgaan.

Samenwerking
Maatschappelijke organisaties. RN7 kent een samenwerking met gemeenten, opleidingen, culturele
instellingen, sportorganisaties en de regionale gezondheidszorg®.

Samenwerking brengt meer professionaliteit. In 2023 was RN7 betrokken bij een aantal samenwer-
kingsprojecten. Een deel daarvan heeft aantoonbare verbetering van kwaliteit en professionaliteit
gebracht.

e Omroep Gelderland. Op basis van tijdelijke subsidiemiddelen kon er personele detachering
plaatsvinden vanuit Omroep Gelderland bij RN7. Dit begon al onmiddellijk in 2021 zijn vruchten
af te werken omdat de website van RN7 daardoor kon worden gemoderniseerd, de telefoonapp
van RN7 haar intrede deed en er expertise de organisatie beschikbaar kwam op het gebied van
contentmanagement van de sociale media (Instagram, Facebook). Eind 2022 kondigde Omroep
gelderland dat voortaan voor de instandhouding van de website en telefoonapp zal moeten
worden betaald (minimaal 3 k€ indien alle huidige gebruikers gaan betalen).

e NOS. In het kader van het tijdelijke landelijke project “Versterking lokale journalistiek door
samenwerking” zijn journalisten van de NOS gedetacheerd bij RN7. Dit brengt veel nieuwe
expertise waarvan de vrijwilligers en het personeel veel opsteken.

e Furegio. RN7 heeft samen met enkele omroepen in het grensgebied Nederland-Duitsland een
(tijdelijke) Euregio subsidie verkregen. De subsidie verloopt via Regio8 (streekomroep in De
Achterhoek). RN7 profiteert hiervan via de inzet van extra redacteuren die vanuit subsidiegeld
worden betaald. Zij richten zich op grensoverschrijdend nieuws dat via radio, tv en internet
wordt gedeeld.

Samenwerking met naaste omroepcollega’s. In 2023 zijn onder regie van een kwartiemaker van de
sectororganisatie Nederlandse Lokale Publieke Omroepen gesprekken gevoerd met bestuurders van de
lokale omroepen GL8 (gemeente Heumen), Omroep Berg en Dal (gemeente Berg en Dal) en ExtraFM
(gemeente West Maas en Waal). De gesprekken waren gericht op het onderzoeken van de vorming van
één streekomroep voor de gemeenten Berg en Dal, Beuningen, Druten, Heumen, Mook en Middelaar,
Nijmegen Overbetuwe en Wijchen. Dit moet in één van de komende jaren zijn beslag gaan krijgen
wanneer nieuwe wet- en regelgeving ten aanzien van lokale omroepen in werking treedt.

In 2023 heeft dit er al toe geleid dat de samenwerkingspartners al hun lokale berichtgeving ook via de
website van RN7 (www.rn7.nl) en de telefoonapp van RN7 aanbieden. En dat samengewerkt is bij
bijzondere evenmenten, zoals de Vierdaagse.

In oktober hebben de betrokken omroepen een gezamenlijke projectaanvraag gehonoreerd gekregen
waardoor in 2024 gezamenlijk gewerkt gaat worden aan verstevinging van de professionele kern van de
betrokken organisaties en de ontwikkeling van de professionaliteit vrijwilligers, stagiaires en
medewerkers.

1 Waaronder: Campus in beeld; Beeldbrengers; Pluryn; Arthouse Lux; De Filmschool; ROC A12; ROC Nijmegen; Rijn lJssel College; Bibliotheek
Gelderland Zuid; Museum Het Valkhof; GGZ; Stichting Nijmegen Blijft In Beeld; Regionaal Archief Nijmegen; NEC Nijmegen; ForzaNEC.nl;
Nijmegen Devils; Poppodium Doornroosje; Vierdaagse CityGame.
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PLUS

Samenwerking vrijwilligers en personeel. Tenslotte, het succes van RN7 staat en valt vooral met alle
vrijwilligers die hun vrije tijd invullen met het het verzorgen een aanbod van journalistieke/ informa-
tieve, culturele en educatieve aard. Via een groot aantal mediakanalen. De onderlinge samenwerking
van vrijwilligers en de kleine professionele kern maakt RN7 tot wat het is: een mooie, vitale streek-
omroep die altijd in jouw buurt is; een streekomroep om trots op te zijn!

Nijmegen, 18 januari 2024

Toine Janssen
voorzitter bestuur Stichting Streekomroep RN7
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stichting Streekomroep RN7, te Nijmegen

4 BALANS PER 31 DECEMBER 2023

ACTIVA

(Na voorstel resultaatbestemming)

31 dec 2023

FISCAAI

PLUS

31 dec 2022

Vaste activa
Materiéle vaste activa

Vliottende activa

Vorderingen

Handelsdebiteuren 109
Belastingvorderingen 14.524
Overige vorderingen 11.796
Overlopende activa 11.565

Liquide middelen

Totaal

15

€

33.006

37.994

233.946

304.946

€ €

54.887

5.456
7.836
10.494

23.786

7.403

86.076

Samenstellingsverklaring afgegeven



stichting Streekomroep RN7, te Nijmegen

PASSIVA

(Na voorstel resultaatbestemming)

Eigen vermogen
Vermogen RN7

Voorzieningen

Kortlopende schulden
Schulden aan leveranciers en
handelskredieten

Overige schulden
Overlopende passiva

Totaal

FISCAAI

PLUS
31 dec 2023 31 dec 2022
€ € € €

-34.501 -53.262

-34.501 -53.262

135.000 135.000
828 2.440
200.000 -
3.619 1.898

204.447 4.338

304.946 86.076

16 Samenstellingsverklaring afgegeven



stichting Streekomroep RN7, te Nijmegen

5 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2023

Netto-omzet
Subsidiebaten

Som der exploitatiebaten

Inkoopwaarde van de omzet

Personeelskosten
Lonen en salarissen
Sociale lasten

Andere personeelskosten

Afschrijvingen en waardeverminderingen
Afschrijvingen materiéle vaste activa

Overige bedrijfskosten
Huisvestingskosten
Verkoopkosten

Auto- en transportkosten
Kantoorkosten

Algemene kosten

Som der exploitatielasten

Exploitatieresultaat

Financiéle baten en lasten
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten

Resultaat

Resultaatbestemming
Vermogen RN7

Bestemd resultaat

17

FISCAAI

PLUS
2023 2022

€ €
43.155 36.843
297.134 258.974
340.289 295.817
- 436
53.114 70.905
11.029 15.491
61.965 64.640
26.319 29.312
79.317 74.889
3.943 2.012
25.090 21.929
51.795 53.342
8.956 12.600
321.528 345.556
18.761 -49.739
- -35
18.761 -49.774
18.761 -49.774
18.761 -49.774

Samenstellingsverklaring afgegeven
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PLUS
6 ALGEMENE TOELICHTING
Naam rechtspersoon stichting Streekomroep RN7
Rechtsvorm Stichting
Zetel rechtspersoon Nijmegen
Inschrijvingsnummer Kamer van Koophandel 73530034

Belangrijkste activiteiten

De activiteiten van stichting Streekomroep RN7, statutair gevestigd te Nijmegen bestaan
voornamelijk uit:

Het verzorgen van media-aanbod bestemd voor de gemeente of gemeenten waarvoor zij door het
Commissariaat voor de Media als publieke lokale media-instelling is aangewezen, het op streek
niveau uitvoeren van de publieke mediaopdracht door het verzorgen van media- aanbod dat gericht is
op de bevrediging van maatschappelijke behoeften die in het verzorgingsgebied waarop de instelling
zich richt leven, en het verrichten van alle activiteiten die nodig zijn om daarmee een publieke taak te
vervullen.

Locatie feitelijke activiteiten
De organisatie verricht haar activiteiten vanuit de locatie in Nijmegen.

18 Samenstellingsverklaring afgegeven
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PLUS
7 GRONDSLAGEN VOOR FINANCIELE VERSLAGGEVING

ALGEMEEN

Algemene grondslagen

De jaarrekening is opgesteld volgens de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving voor kleine
Organisaties-zonder-winststreven (RJk C1). Deze zijn in lijn met de vereisten voor kleine
rechtspersonen die onder titel 9 boek 2 BW vallen.

Algemene grondslagen voor waardering activa en passiva
De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van
historische kosten, tenzij anders vermeld.

Algemene grondslagen bepaling resultaat

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Verplichtingen en
mogelijke verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht
genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden.

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING ACTIVA

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs, verminderd met de cumulatieve
afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen. De afschrijvingen
worden gebaseerd op de geschatte economische levensduur en worden berekend op basis van een
vast percentage van de verkrijgingsprijs, rekening houdend met een eventuele restwaarde. Er wordt
afgeschreven vanaf het moment van ingebruikneming. Op terreinen wordt niet afgeschreven.

Vorderingen

De vorderingen worden opgenomen tegen nominale waarde, onder aftrek van de noodzakelijk
geachte voorzieningen voor het risico van oninbaarheid. Deze voorzieningen worden bepaald op basis
van individuele beoordeling van de vorderingen.

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING PASSIVA

Voorzieningen

Voorzieningen worden gewaardeerd tegen hetzij de nominale waarde van de uitgaven die naar
verwachting noodzakelijk zijn om de verplichtingen en verliezen af te wikkelen, hetzij de contante
waarde van die uitgaven.

Overige voorzieningen
Tenzij anders vermeld worden de overige voorzieningen gewaardeerd tegen de nominale waarde van
de uitgaven die naar verwachting noodzakelijk zijn om de betreffende verplichtingen af te wikkelen.

Kortlopende schulden
De kortlopende schulden worden opgenomen tegen nominale waarde.

GRONDSLAGEN VOOR BATEN EN LASTEN

Netto-omzet

Onder netto-omzet wordt verstaan de opbrengsten van de in het verslagjaar geleverde goederen en
verleende diensten onder aftrek van kortingen en de over de omzet geheven belastingen.

Overige bedrijfskosten

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij
betrekking hebben.

19 Samenstellingsverklaring afgegeven
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8 TOELICHTING OP BALANS

MATERIELE VASTE ACTIVA

Andere vaste bedrijfsmiddelen

Totaal

FISCAAI

PLUS
31 dec 2023 31 dec 2022
€ €
33.006 54.887
33.006 54.887

Onderstaand overzicht geeft het verloop van de materiéle vaste activa gedurende het boekjaar weer:

Boekwaarde 1 januari 2023
Verkrijgings- of vervaardigingsprijs
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Mutaties 2023
Investeringen
Afschrijvingen
Omrekeningsverschillen

Boekwaarde 31 december 2023
Verkrijgings- of vervaardigingsprijs
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

VORDERINGEN

Vorderingen op handelsdebiteuren, bruto

Belastingvorderingen
Omzetbelasting

Overige vorderingen
Waarborgsommen huur
Te ontvangen Wtl/LIV

20

31 dec 2023

Andere
vaste
bedrijfs-
middelen
€

149.460
-94.573

54.887

4.412
-26.319
26

-21.881

153.872
-120.866

33.006

31 dec 2022

€

109

14.524

10.494
1.302

€

5.456

7.836

10.494

11.796

10.494

Samenstellingsverklaring afgegeven
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Overlopende activa

Nog te ontvangen factuur Camaranu

Vooruit ontvangen factuur SF Real Estate

Vooruit ontvangen factuur Energiedirect BV
Vooruit ontvangen factuur Greenchoice Zakelijk NV
Vooruit ontvangen factuur Quintes verzekeringen

Totaal

LIQUIDE MIDDELEN

Banktegoeden
Kasmiddelen

Totaal

21

FISCAAI

PLUS
31 dec 2023 31 dec 2022
€ €
6.198 -
2.796 -
122 -
2.066 -
383 -
11.565 -
37.994 23.786
31 dec 2023 31 dec 2022
€ €
233.713 7.246
233 157
233.946 7.403

Samenstellingsverklaring afgegeven
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EIGEN VERMOGEN
Vermogen RN7

Stand 1 januari
Onttrekkingen via baten en lasten

Stand 31 december

VOORZIENINGEN

Andere voorzieningen

Totaal

Andere voorzieningen

Stand 1 januari

Stand 31 december

KORTLOPENDE SCHULDEN

Schulden aan leveranciers en handelskredieten

Overige schulden
Stimuleringsfonds 20230224 tranche 1

Overlopende passiva
Reservering voor vakantiegeld
Borg Passen

Totaal

22

FISCAAI

PLUS
2023 2022

€ €
-53.262 -3.486
18.761 -49.776
-34.501 -53.260
-34.501 -53.262

31 dec 2023 31 dec 2022

€ €
135.000 135.000
135.000 135.000

2023 2022

€ €
135.000 135.000
135.000 135.000

31 dec 2023 31 dec 2022

€ €
828 2.440
200.000 -
3.259 1.528
360 370
3.619 1.898
204.447 4,338

Samenstellingsverklaring afgegeven
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PLUS
9 TOELICHTING OP STAAT VAN BATEN EN LASTEN

BATEN EN BRUTOMARGE

2023 2022

€ €
Netto-omzet
Baten uit bartering 15.814 23.864
Omzet advertentie radio 14.230 3.507
Omzet advertentie tv 1.430 1.140
Overige bedrijfsopbrengsten 11.681 8.332

43.155 36.843

Subsidiebaten
Primaire bekostiging gemeente overbetuwe 1.39 x 20.051 27.871 27.870
Primaire bekostiging gemeente overbetuwe 1.53 x 20.051 2.808 -
Primaire bekostiging gemeente beuningen 17.428 17.571
Primaire bekostiging gemeente druten 1.48 x 8.036 11.893 11.077
Primaire bekostiging gemeente wijchen 1.48 x 17.927 26.532 24.803
Primaire bekostiging gemeente nijmegen 192.366 172.856
Overige subsidies teruggaaf energiebelasting - 4.797
Noodfonds gemeente nijmegen 11.694 -
Winterfonds gemeente wijchen 4.534 -
Winterfonds gemeente druten 2.008 -

297.134 258.974
Som der exploitatiebaten 340.289 295.817
Inkoopwaarde van de omzet - 436
Brutomarge (dekkingsbijdrage) 340.289 295.381
PERSONEELSKOSTEN

2023 2022

€ €
Lonen en salarissen
Lonen 53.114 70.905
Sociale lasten 11.029 15.491
Andere personeelskosten
Managementvergoeding 32.840 34.711
Reiskostenvergoedingen - 3
Uitbesteed werk 16.150 17.050
Vrijwilligersvergoeding 3.852 5.652
Uitzendkrachten 3.846 5.594
Kantine en consumptie 3.386 665
Arbokosten - 135
Overige personeelskosten 3.193 830
Wet tegemoetkoming loondomein / LIV -1.302 -

61.965 64.640
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Totaal

AFSCHRIJVINGEN EN WAARDEVERMINDERINGEN

Afschrijving op materiéle vaste activa
Afschrijvingskosten inventaris en inrichting
Afschrijvingskosten auto's

Totaal

OVERIGE BEDRIJFSKOSTEN

Huisvestingskosten

Huur bedrijfspand
Servicekosten

Gas, water & elektra
Onderhoud pand

Afval ophalen en verwerken
Onderhoud/huur inventaris
Schoonmaakkosten
Overige huisvestingskosten

Verkoopkosten
Advertentiekosten
Representatie

Lunches en diners

Reis en verblijfkosten
Overige verkoopkosten

Auto- en transportkosten
Huurkosten auto's

Brandstof
Kilometervergoedingen
Verkeersboetes

Parkeergelden

Reparatie en onderhoud auto's
Overige autokosten

24

FISCAAI

PLUS
2023 2022
€ €
126.108 151.036
2023 2022
€ €
25.406 28.398
913 914
26.319 29.312
2023 2022
€ €
30.484 28.800
2.452 2.408
36.703 36.534
375 388
1.237 1.262
4.798 2.018
3.202 3.120
66 359
79.317 74.889
1.976 80
235 141
228 620
1.504 771
- 400
3.943 2.012
15.660 15.660
4.245 5.026
354 317
219 438
595 488
2.066 -
1.951 -
25.090 21.929
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Kantoorkosten
Postverzendingen

Telefoon- en internetkosten
Contributies en abonnementen
Kantoorartikelen en drukwerk
Automatiseringskosten

Algemene kosten

Verzekeringen

Bankkosten

Overige algemene kosten
Administratie en accountantskosten
Overige advieskosten

Totaal

FINANCIELE BATEN EN LASTEN

Rentebaten banken

Financiéle baten en lasten (saldo)

25

FISCAAI

PLUS
2023 2022
€ €
- 484
3.120 2.947
23.938 23.212
2.687 1.888
22.050 24.811
51.795 53.342
383 4.103
519 232
1.248 812
6.450 6.750
356 703
8.956 12.600
169.101 164.772
2023 2022
€ €
- -35
- -35

Samenstellingsverklaring afgegeven
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PLUS
10 OVERIGE TOELICHTINGEN

ONDERTEKENING
Druten, 28 februari 2024
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